
 

 

 

    
 
Proposta di Convenzione tra AIPS – Associazione Installatori Professionali Sicurezza e Keyone  Consulting Srl 
 
Elenco dei servizi offerti  
 
 
Le aziende associate AIPS che aderiranno al Fondo Interprofessionale FonARCom, destinando il gettito 

contributivo dello 0,30%* per ciascun dipendente – risorsa già versata mensilmente all’INPS – verranno 

seguite direttamente da Keyone Consulting Srl in tutte le fasi operative: dall’adesione al Fondo, alla stipula del 

mandato gratuito di adesione al Sistema di Imprese “Business Akademy” di Keyone Consulting, fino alla 

gestione completa dei piani formativi. 

Attraverso l’adesione al Sistema di Imprese (SDI), le aziende potranno accedere in modo semplice, rapido e 

diretto alla formazione finanziata, beneficiando di un servizio integrato di consulenza, gestione e assistenza 

continuativa, volto a sostenere la crescita, la qualificazione e l’aggiornamento professionale del personale. 

 

*I Fondi Interprofessionali, istituiti con il D.Lgs. 10 settembre 2003, n. 276, permettono di far ritornare in azienda risorse che le imprese stesse già 

versano attraverso il gettito contributivo dello 0,30% destinato alla formazione dei lavoratori. Queste risorse, invece di confluire nel fondo generale 

dell’INPS, possono essere utilizzate direttamente dalle aziende aderenti per finanziare piani formativi rivolti ai propri dipendenti, favorendo così 

l’aggiornamento delle competenze, l’innovazione organizzativa e la crescita competitiva dell’impresa. In questo modo, i Fondi Interprofessionali 

rappresentano uno strumento strategico per investire nel capitale umano senza sostenere costi aggiuntivi, promuovendo una formazione continua 

coerente con i fabbisogni specifici di ciascuna realtà aziendale. 

 

 

 
1. Analisi dei fabbisogni formativi e corsi sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008). 

 

 A seguito del conferimento del mandato alla Keyone Consulting Srl di adesione allo SDI , ogni impresa viene 

accompagnata in un percorso di analisi puntuale dei fabbisogni formativi, volto a individuare i percorsi più 

idonei e coerenti con la realtà operativa aziendale e con l’evoluzione normativa e tecnologica del settore. 

L’attività di consulenza si concretizza nella progettazione di piani formativi personalizzati, capaci di rispondere 

sia agli obblighi di legge (D.Lgs. 81/2008) sia alle necessità di aggiornamento tecnico e organizzativo del 

personale con corsi specialistici. 

Grazie al Sistema di Imprese di Keyone Consulting Srl , le aziende possono usufruire al 100% di corsi di 

formazione sulla sicurezza nei  luoghi di lavoro, completamente finanziati e conformi al D.Lgs. 81/2008. 

I percorsi comprendono (a titolo puramente esplicativo e non esaustivo) : 

 



 

 

 

• Formazione generale e specifica per lavoratori; 

• Corsi per Preposti, Dirigenti, RSPP/ASPP; 

• Formazione Antincendio e Primo Soccorso; 

• Aggiornamenti obbligatori e tecnici periodici; 

• Corsi di preparazione alla certificazione  con organismi accreditati (es.TUV)  per tecnici manutentori di 

impianti IRAI ed EVAC ; 

• Corsi di preparazione all’Esame per Esperti in impianti di allarme intrusioni e rapina (EIA) e per 

installatori , manutentori e riparatori degli impianti di allarme intrusione e rapina (IMI); 

• Corsi di formazione per Tecnici manutentori e presidi antincendio della durata di 40 ore  obbligatori per i 

tecnici con meno di 3 anni di esperienza, al fine di sottoporsi all’esame per ottenere la qualifica di 

Tecnico Manutentore qualificato;  

• Corsi di formazione per tecnici manutentori di presidi antincendio , propedeutici all’esame per ottenere 

la qualifica di Tecnico Manutentore qualificato.  

 

Ogni azienda, indipendentemente dal valore accantonato nel Sistema DI imprese , ma in funzione della propria 

grandezza aziendale , può beneficiare delle risorse a loro destinate  fino a due piani formativi per anno solare, 

garantendo così un aggiornamento continuo e strutturato. 

 

Grandezza Aziendale *                                                Beneficio Massimo 

Micro Azienda  Fino a 6.000 euro di beneficio formativo  

Piccola Azienda  Fino a 10.000 euro di beneficio formativo 

Media Azienda  Fino a 15.000 euro di beneficio formativo 

Grande Azienda  Fino a 20.000 euro di beneficio formativo 

 

 * La grandezza aziendale viene determinata in funzione del regolamento UE 651/2014 nell’allegato I - Definizione di PMI - all’articolo 2 - Effettivi e 

soglie finanziarie che definiscono le categorie di imprese. 

 

2. Gestione documentale, rendicontazione e monitoraggio delle attività formative .  

 

Keyone Consulting Srl gestisce in modo completo tutte le fasi operative e amministrative connesse alla 

formazione finanziata, assicurando efficienza, trasparenza e semplicità di gestione per le imprese aderenti. Il 

servizio comprende: 



 

 

 

• Predisposizione della documentazione tecnica e amministrativa; 

• Monitoraggio costante dell’andamento formativo; 

• Rendicontazione economico-finanziaria finale secondo le linee guida FonARCom; 

• Assistenza continuativa alle imprese durante tutto il ciclo di vita del progetto. 

 

Grazie a questo modello, le aziende sono liberate da ogni adempimento economico ed operativo , potendo 

accedere a percorsi formativi totalmente finanziati e gestiti dalla Business Akademy di Keyone Consulting Srl.  

 

 

3. Servizio di monitoraggio della finanza agevolata 

 

A completamento dell’offerta  la convenzione prevede, per le aziende associate AIPS, che hanno  conferito alla 

Keyone Consulting Srl mandato di adesione allo SDI,  un servizio gratuito di monitoraggio della finanza 

agevolata. 

 

Il servizio include: 

• Informative personalizzate e periodiche sui bandi di finanza agevolata attivi o in uscita, selezionati in 

base al codice ATECO e alla localizzazione territoriale dell’impresa; 

• Scontistica del 10% sulla consulenza per la redazione, presentazione e gestione dei progetti di finanza 

agevolata seguiti da Keyone Consulting Srl . 

 

Attraverso questo servizio, le imprese possono contare su un supporto tecnico e strategico costante per 

l’accesso a strumenti di finanziamento pubblico e agevolato, potenziando le proprie opportunità di 

innovazione e sviluppo competitivo. 

 


